
 

內線交易防範宣導落實情形 

防範內線交易作業程序 

1. 為維護股東權益，落實股東平等對待，本公司已訂定「內部重大資訊處理暨

防範內線交易管理作業程序」、「公司治理實務守則」及「道德行為準則」等

規章，規範本公司所有員工、經理人與董事，以及任何基於職業或控制關係

而知悉本公司消息之人，禁止任何可能涉及內線交易之行為，並定期作內部

教育訓練及宣導。 
2. 本公司之董事、內部人於年度財務報告公告前三十日，及每季財務報告公告

前十五日之封閉期間，禁止交易其持有本公司已發行之有價證券。 

禁止內線交易宣導實施情形 

1. 114 年已向董事、內部人說明內線交易或短線交易等相關規範。 
2. 將臺灣證券交易所製作之內線交易一點通宣導手冊及宣導影片置於內部網

站提供予員工參考。 
3. 為避免內部人違反證券交易法第 22 條之 2、第 25 條規定而遭主管機關處以

行政罰鍰，本年度定期將臺灣證券交易所函文所列之常見違規態樣轉知予內

部人知悉並督促應確實依規辦理。 
4. 本公司依據預先排定的 114 年董事會會議日期，推估財務報告公告的封閉期

間，並於 114 年 2 月 6 日以郵件通知董事，提醒本公司擬召開董事會日期，

並宣導於封閉期間禁止內線交易，以避免董事誤觸規範。 
5. 不定期安排員工參與公司開設之防範內線交易及營業秘密課程。 
6. 114 年防範內線交易宣導課程，總受訓人數為 677 人，時數共 338.5 小時。  

課程主題 防範內線交易 
授課對象 全體員工 所有董事成員 
舉辦時間 114/01/03、09/16、09/23 114/12/24 
參加人數 669 人 8 位董事 

 
 


